[bookmark: _Hlk86250980][bookmark: _Hlk86250806]Allegato 2: Selezione Docenti Tutor per attività di formazione rivolta ai docenti in presenza sulla didattica attiva con le tecnologie digitali.
Valutazione dei Titoli 
	Oggetto di valutazione
	Criteri di valutazione
	Punti
	Parte riservata all’interessato
	Parte riservata alla commissione
	Punteggio massimo

	Titoli culturali e professionali
	Titolo di studio
	
	
	

25 p.

	
	Laurea vecchio
ordinamento/Magistrale/ specialistica (5anni o 3+2)
	16 punti 110 e lode
15 punti 110 
  13 punti da 100 a 109
10 punti fino a 99
	
	
	

	
	Master/specializzazioni/perfezionamento (specificare durata e date, solo se attinenti all’area di riferimento) con attestazione finale rilasciato da università
	0,5 punti per ogni corso
della durata semestrale
2 punti per ogni corso della
durata annuale
3 punti per ogni corso della
durata biennale
	
	
	

	
	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado inerente l’Area Tematica
N.B. Il punteggio non è cumulabile con quello già eventualmente attribuito per la laurea magistrale/specialistica o per la laurea triennale
	


p.4
	
	
	

	
	Dottorato/ seconda laurea
	p. 4 
	
	
	

	
	Pubblicazioni e produzione di materiale didattico attinente al settore di intervento
contenuti anche digitali su tematiche attinenti il corso per cui si candida
(L.16/05/77 n. 306)
	Da 1 a 3 pubblicazioni:
                 3 p.

Oltre 3 pubblicazioni: 
6 p.
	
	
	6 p.

	
	Certificazioni
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche/linguistiche
	2 p. per ogni certificazionie 
Max 14 p.
	
	
	14 p.

	
	
	
	
	
	

	Titoli di servizio
	Esperienza professionale
	

	
	Anni di anzianità di servizio di ruolo nel ruolo di appartenenza
	Da 3 a 10 anni: 6 p.
Da 10 a 20 anni: 8 p.
Oltre 20 anni: 10 p.
	
	
	10 p.

	Esperienza di docenza
	Docente in corsi di formazione organizzati e/o erogati in qualità di docente nel contesto scolastico/universitario su tematiche attinenti, di almeno 20 ore
(limitatamente agli ultimi 5 anni)
	Da 1 corso a tre: 6 p.
Da oltre 3: 12 p.
	
	
	12 p.

	
	Esperienza progettazione/organizzazione conduzione di attività didattiche su tematiche attinenti (limitatamente agli ultimi 5 anni) nel settore di pertinenza
	Da 1 corso a tre: 2 p.
Da oltre 3: 4 p
	
	
	4 p.

	Esperienze trasversali
	Direzioni di corsi, Coordinamenti Partecipazioni a commissioni e/o referenti inerenti e/o attinenti le tematiche
	Da 1 a tre: 2 p.

Da oltre 3: 4 p.
	
	
	4 p.

	Proposta progettuale
	Coerenza dell’offerta progettuale formative rispetto alle 	esigenze manifestate nell’avviso di selezione
	Massimo 10 p.
	
	
	25 p.

	
	Adeguatezza, innovazione ed efficacia dei contenuti, della proposta formativa e
delle metodologie.
	Massimo 15 p.
	
	
	

	
	100 p.




A parità di punteggio precede il docente più giovane d’età.
Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato   

Firma___________________________

