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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ITT G. GIORGI”
Brindisi

[bookmark: _Hlk60561781][bookmark: _Hlk70970675]Oggetto: SELEZIONE DOCENTE ESPERTO 

U.F. “LA VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI NELLA SCUOLA DEL PRIMO E DEL SECONDO CICLO - Il rapporto tra progettazione e valutazione"


Il/La sottoscritt__________________________________________________ nat__ a ______________________
____________ 

il____/____/______e residente a______________________in Via _____________________________N° ____
______________Cap.____________ Prov. __________________________status professionale_____________________
Codice Fiscale___________________________________________________________________
Tel._________________________ e-mail_____________________________________________________________

al fine della partecipazione al reclutamento di un esperto per le attività formative per i docenti, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità

DICHIARA
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· godere dei diritti politici e civili;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
· non aver riportato a proprio carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600- quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;
· essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
· possedere esperienze di gestione di gruppi ed abilità relazionali;
· di avere preso visione e di accettare quanto riportato al profilo richiesto ed alla rescissione del contratto dell’Avviso.

Pertanto 
CHIEDE
     di svolgere le attività previste dall’ avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa, di un formatore interno esperto per l’U.F. “LA VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI NELLA SCUOLA DEL PRIMO E DEL SECONDO CICLO - Il rapporto tra progettazione e valutazione"

Alla presente allega:
· Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’Allegato 2 - Tabella di autovalutazione;
· Copia di un documento di identità valido; 
· Allegato 3 - Piano di lavoro da realizzare;
· Allegato 4 – Informativa Trattamento dei dati personali.


Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 
· La propria residenza
· Altro domicilio………………………………………………..

__________________________, li ______/_______/____________


Firma_________________________


N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino verrà denunciato all’autorità giudiziaria.

